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Las Américas

Tsdruno de Cancerologia

Medellin, Junio 05 de 2020 una empresa CRHATICE

Sefior

DANIEL SANIN MANTILLA

Director Territorial de Antioguia
Ministerio de Trabajo

Correo: svelasguezo@mintrabajo.gov.co

Asunto: Respuesta a seguimiento del COPASST a medidas de prevencion y contencidn de

contagio con el corgnavirus COVID-19

El Instituto de Cancerologia S.A.S. esta comprometido en la prevencion del riesgo biolégico
y dispone del recurso necesario, para la gestion de medidas de bioseguridad y bienestar de

los colaboradores, pacientes, visitantes y proveedores.

Por lo anterior damos respuesta al oficio enviado por ustedes el pasado martes 05 de mayo

de 2020:

1. Disponibilidad, entrega y uso correcto de los elementos de proteccién personal

EPP

= __CRITERIO -~ "~ -~ » "%

NO

1. .Se ha ide”ntificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con

numero de trabajadores, cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-
197

2. ¢lLos EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social?

3. (Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado
de exposicion al riesgo? .

4. ;Los EPP se estan entregando oportunamente?

5. ¢Se esta garantizando la entrega de los EPP en Ia cantidad y reemplazo de
uso requerido?

> |xix |x |x

8. ¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario gue

garantice |a disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los
EPP? :

7. ¢Se coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP
necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y

X

Circular 29 del 2020 expedidos por ef Ministerio del Trabajo?

Se define con ARL Sura acompafiamiento todos los miércoles de 10:00am a 12:00m

U5706/2020, 4:43 p. m.

05/06/2020, 4:43 p. m.



2. Medidas de Bioseguridad para la prevencion de la transmisién de Covid-19

EVALUACION POR CADA CRITERIO

. ] CALIFICACION
Lavado de manos 100%
Lavado de manos y técnica de lavado 100%
Distanciamiento fisico 93%
Elementos de Proteccién Personal- EPP para prevencién del COVID-

19 100%
Manejo de los tapabocas 100%
Manipulacién de insumos y productos. 92%
Vigilancia de la salud de los trabajadores en el contexto del SG.SST 93%
Trabajo de forma presencial 100%
Alternativas de organizacion laboral 100%
Interaccion en tiempos de alimentacion 100%
Medidas locativas 100%
Herramientas de trabajo y elementos de dotacion 100%
Interaccién con terceros (proveedores, clientes, aliados, etc.) 100%
Desplazamiento desde y hacia el lugar de trabajo 88%
Capacitar a los trabajadores en aspectos basicos relacionados con la

forma en que se transmite el COVID-19 y las maneras de prevenirlo 50%
Medidas en coordinacién con las Administradoras de riesgos

laborales (ARL). 50%
Manejo de situaciones de riesgo por parte del empleador 100%
. Cémo se realizara el monitoreo de sintomas de contagio de

COVID-19 entre trabajadores? 100%
Prevencién y manejo de situaciones de riesgo de contagio 96%
Plan de comunicaciones 100%

3. Observaciones

« No se adjunta evidencia de entrega de elementos de proteccion personal de
menor rotacion (gafas, mascarillas N95, caretas, overoles) por la cobertura

que se ha dado en semanas anteriores.
« La ruta para acceder al informe semanal en la pagina web es:

https:/finstitutodecancerologia.lasamericas.com.co/Informe-COVID-19-desde-

el-COPASST

4. Acciones de Mejora

[~ CRITERIO | FECHA | ESTADO |  RESPONSABLE
Divuigacion de Manual del Junio 12| ABIERTO | SST- Calidad -

SSTGA- contratistas y de 2020 Comunicaciones
proveedores

En este manual también se
especifica las normas de
bioseguridad para la recepcién de




domicilios

Capacitacion virtual sobre Covid- Junio 19 ABIERTO | Area de Formacién
19 a todo el personal por medio de | de 2020
la plataforma E-learning.

Se esta evaluando con el area de
calidad del IDC los temas que no
aplican a la institucién por los
servicios que se tienen

Actualizacion de la matriz IPEVR, Junio 19 ABIERTO | SST - ARL
con lo relacionado a Covid-19 de 2020

Verificacién con servicios Junio 5 CERRADO/| SST - Servicios
generales protocolo de limpieza en | de 2020
Eonas de alimentacion.

Hacemos constar que la informacién anterior se realizé en reunién virtual del COPASST del
dia 03 de Junio con presencia de:

NOMBRE COMPLETO | CEDULA | ROL

Angélica Maria Carmona Garcia 43254900 (Representante por los empleados

Claudia Elena Vélez Toro 43810185 |Representante por la Empresa

Marvin Avila Burgos 1063163660/Representante por los empleados

Maria Tatiana Espinal Garcia (43983049 [Representante por la Empresa

Hernan Dario Garcés Maya 3455876 Representante por los empleados

Eleany A. Herrera Restrepo 32295736 [Seguridad y Salud en el Trabajo

Diana Cristina Lépez Mazo 43996435 |Representante por la Empresa
Alejandra Lopez Cuervo 1152191653 |Representante por la Empresa
Natalia Gonzélez Cano 43751817 |Asesora ARL Sura
Atentamente,
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Hernan Dario Garcés Marvin Avila Burgos

Presidente COPASST ‘Secretario COPASST



